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Jimmy Labrie-Aucoin Joanie Potvin Julie-Ann Blouin sarah-Maude Morin Leila Arbour
Montérégie-Est (ARASH) Saguenay-Lac-Saint-Jean (CRJA}  Capitale Nationale--Cote-Nord (RACNCN) Chaudiere-Appalaches [LARACA) Gaspesie-Les iles [ARAGIM)
Comité de régie interne Commission de mobilisation Comité de régie interne Commission de mobilisation Commission politigue
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Andréane Dupont David Beauvais Frédéric Turgeon-Savard Simon Brault

auricie (RAM) Estrie (SYRAE) Cutacuais-Laurentides (SRALD) Montérégie-0Ouest [(ARAMO)
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seruices au+ membres

DEPANNAGE

Chague année, la permanence traite une centaine de demandes
(appels, courriels, messages prives sur les reseaux sociaux] de
jeunes de la releve qui souhaitent obtenir des informations sur
le repreneuriat agricole.

Les requétes sont analyseées et redirigees vers les nombreux
partenaires de la Federation, selon les besoins identifies.




seruices au+ membres

AVANTAGES MEMBRE

Etre membre de la FRAQ, c'est payant. L'adhésion au mouvement
permet ;

e Un rabais de 300 S parmi les services de SCF Conseils;

e L'acces a une douzaine d'activites de réseautage gratuites
par annees;

e Des conferences et des formations sur 1'entrepreneuriat, la
gestion, 1 agriculture, et biend autres;

**'H'é t:'nn'f:'ﬁ 0 améliorer les conditions d'établissement
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evolution du membership
volontaire depuis 2014
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qUi nous saommes 2n 2023

NOTRE MISSION NOTRE VISION

Rassembler et defendre les jeunes de 16 a Porter la voix des 8 000 jeunes
39 ans ayant comme interét commun entrepreneur.e.s de la releve agricole
1'agriculture. au Québec. Etre un mouvement.

Etablir des stratégies pour étre un
Améliorer leur conditions porte-voix efficace dans 1'ecosystéeme
d'etablissement en entreprise par la agricole. Communiquer avec efficacite et
valorisation de la profession, pertinence. Informer les membres la ou
1'information et la formation. ils sont. Prioriser les dossiers

d’ importance pour nos membres. %%%



suiui des aHes strategiques

(2021] Creation de la Commission (2021] Ressources dédiées aux

politique | Creation du groupe de travail communications et aux operations |
découlant du Comité mixte | Ressource Refonte des reglements généraux |

dediée aux travaux des comites externes Creation des instances | Valorisation du

role des elu.e.s nationaux et régionaux
[2022] Promesse retenue de prét long
terme lors des élections québécoises | (2022] Sondage sur les avantages aux
Créeation de la Plateforme de membres | Revision de 1 'allocation des
revendications | Augmentation de la sommes dediées au projet de FRAQ 2.0
presence mediatique des elu.es| Twitter %%%






suiui des aHes strategiques

MOBILISER ET AGIR COMMUNIQUER EFFICACEMENT

(2021] Creation de la Table des (2021]) Ressource externes aux
secrétaires des syndicats régionaux | communications financée par la FRAQ 2.0 |
Adoption de Yapla comme outil | Prix pour Revision du site web | Stories sur les
lamobilisation sur le C-208 medias sociaux | Yapla | Info-FRAD |

Suites et decisions
(2022]) Premiere campagne nationale
d'adhésion | Campagne d'affichage (2022] Instagram | Developpement du
pendant les élections | Développement du budget sur 3 ans | Collaboration soutenue
materiel promotionnel avec la Confédération dans les dossiers %%%
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releve agricole
pour votre avenir.

FRAQ.QUEBEC/PLANRELEVI
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proteger |a releue agricole de |Ia hausse
des prin et des tauns d'interet

FACILITER L'ACCES AUX BONIFIER ET MODERNISER LE DOCUMENTER LE
TERRES AGRICOLES SOUTIEN FINANCIER PHENOMENE




gaciliter 'scces aus
terres agricoles

Donner un incitatif fiscal lors de la
vente a la releve | Encadrer le
morcellement | Remettre en culture les
terres en friche.
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La FRAQ collabore etroitement avec
1'Union dans ses relations politiques.




bonigier et moderniser
le soutien ginancier

Creer un pret long terme dont le taux
d'intrét est fixe et bas | Abolir la
notion de temps plein et de temps
partiel dans le programme Appuil
financier a la releve et doubler les
montants octroyes.
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L 'UPA o deposeé ces demandes de 1la FRAQ
lors des consultations pre-budgétaires




documenter |e
phenomene et en parler

Publiciser le sondage de 1 'UPA sur la
situation des entreprises agricoles |
Sensibilisation du premier ministre du
Canada.
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Il est important que le plus de jeunes
entrepreneur.e.s agricoles remplissent = =
le Sﬂnﬁuge afin d 'obtenir des donnees leila arbour devant Justin trudeau

i S lors d isite & I
probantes sur cette situation inedite. R SR LR LN %%%
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Secrétariat

entente auec Ie S e 22

VISAGES DE LA RELEVE FINANCEMENT DU RESEAU

La FRAQ produit chaque annee 8 capsules Le Secréetariat a la jeunesse soutient le
qui mettent en valeur un démarrage ou un reseau des quatre coordinations
transfert d'entreprise par la reléve interrégionales. L 'objectif est de
agricole. Le projet est financeé par le transmettre de 1'information sur le
Secrétariat a la jeunesse du Québec. repreneuriat agricole au plus de jeunes

possible, ainsi que de les accompagner
Ces videéos sont diffusees sur Facebook et vers les bonnes ressources.
YouTube. Les plus populaires attirent
pres de 30 000 visionnements. L'entente couvre la période du ler avril
2021 jusqu au 31 mars 2024. %%%
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