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Le conseil d'administration
2025



Le conseil exécutif
2025

Leila Arbour David Beauvais Carianne Lemire Anouk Caron
Gaspesie-Les lles Président ler vice-presidente Estrie






Service
de la permanence

Organisation du travail national

Services aux régions



COMMUNICATIONS
ET MARKETING

Gestion du site internet et des réseaux
sociaux

Conception graphique

Coordination des communications
internes

Liaison avec les déepartements des
communications au sein de 'Union

RECHERCHE ET
POLITIQUES

O

Coordination du suivi des résolutions du
Congres annuel

Secrétariat de la commission politique

Responsable du contenu de la
plateforme de revendications

Coordination des représentations au
sein des comites externes

Liaison avec les départements de
recherche, d'améenagement et de mise
en marche au sein de ['Union




COMMUNICATIONS
ET MARKETING

Animation des médias sociaux

Prise de photos lors des activités du
syndicat

Conception graphique pour les activités
du syndicat

Liaison avec les communications de la
fédération regionale, des spécialités et
de la permanence de la FRAQ

RECHERCHE ET
POLITIQUES

O

Appui dans la documentation des
problématiques de la releve

Soutien dans les collaborations
organisationnelles (MAPAQ, FADQ,
etc.)

Soutien a l'organisation d'activités de
formation

Liaison avec la coordination a la
recherche et aux politiques agricoles
nationale




Evolution du membership volontaire depuis 2015

2500

2038 -

2000 1929
1833

1734

1500

Maintenir .
I'adhésion

au syndicat 500




Rapport
de visibilité

Réseaux sociaux

Affaires publiques et actions médias



Bilan des communications
1 janvier au 31 décembre 2025




Bilan des communications
1 janvier au 31 décembre 2025

Plateforme

Indicateur

Abonnés

Cible 2025

Résultats 2025

15572

Atteinte de
la cible

Vues

1637 237

Abonnés

986

52,33%

Vues

35849

Abonnés

1768

58,43%

Impressions

39937

99,84%

Abonnés

172

Impressions

7 441

Abonnés

409

86,49%

Nombre de vues

10 390

173,17%

Nombre utilisateurs

19 963

63,76%

Nombre de page vues

47 820

79,85%

Mise a jour visuelle

Oui




Présences médias




Vos régions sur les
réseaux sociaux

Abonnés FB

Région Vues FB
SRAAT 46 908
ARABSL 131 795
RACNCN 47115
GRACQ 67 824
LARACA 58 972
SYRAE 66 513
ARAGIM 58 706
RAL 216 037
SRALO 44 090
RAM 211 714
ARASH 20 644
ARAMO 55 555

CRJA 44 915

1488 (+27)
852 (+100)
983 (+53)
1069 (+49)
1554 (+28)
1293 (+80)
927 (+12)
1578 (+114)
1021 (+15)
1533 (+137)
1216 (+28)
960 (+81)
1063 (+32)




Fédération
de la reléve agricole
du Québec

Projets
2025

Influencer et proposer
Offrir a nos membres
Mobiliser et agir

Communiquer efficacement



Influencer et proposer




Influencer et proposer

Commission parlementaire Alliance SaluTERRE Rencontre Marie-Claude Bibeau Fédération canadienne Elections municipales
Projet de loi 86 et Chrystia Freeland de Uagriculture
Elections fédérales Comité FRAQ/MAPAQ/Cabinet Consultation sur Politique Bioalimentaire Rencontre porte-parole
'agrotourisme et reglement en agriculture

R1.1



Influencer et proposer

Sommet de la releve 25MS Fond reléve UPA/Hydo- Rencontre nouveau ministre Sommet de la releve coopérative Rencontre parti
FAC Québec U'Agriculture d’opposition

Rencontre des groupes releves Plan jeunesse MAPAQ
pancanadien




Influencer et proposer

Cocktail de 1a releve
Québec



Influencer et proposer



La FRAQ a obtenu de nombreux gains complets et partiels en 2025.

Gains:

Controle de 'achat des terres par les fonds d’investissement;
Registre foncier de transaction;

Surtaxer les terres en friche par les municipalité;

Création d’'un registre des transactions foncieres;

Limitation possible par réeglement de 'accaparement des terres;
Allegement réglementaire pour les activités agrotouristiques;
Allegement du fardeau administratif.






Offrir
Guide

REPERTOIRE DES
PROGRAMMES D’AIDE

ACCESSIBLES A LA RELEVE
AGRICOL




Ofirir O Desjardins

Entreprises
concours

1re place:300 $
2e place:200 $
Coup de coeur du public: 100 $

Concours photo Desjardins
William Suess villeneuve, Premier prix 2025



Présence a la Semaine de Billets gratuits au Salon industrie et Rabais aux membres de la

I'Agriculture, de 'Alimentation machineries agricole de Québec releve agricole a Expo-
et de la Consommation (SAAC) (SIMAQ) champs
Journée a foin Salon des modes

CQPF/ITAQ alternatifs d’établissement



Les services aux membres

Cette année, la permanence a traité plus de 160 demandes (appels, courriels, messages privés sur les

8

réseaux sociaux) de jeunes de la reléeve souhaitant obtenir des informations sur le repreneuriat agricole,

pour devenir membre, sur les activités ou sur des problématiques avec les programmes afin d’obtenir de
Paccompagnement.

Ces demandes sont en augmentation depuis la derniére année. Les requétes sont analysées et redirigées

vers les nombreux partenaires de la Fédération, selon les besoins identitiés ou directement traités par la
coordination.

Une procédure d’envoi de requétes pour les problématiques avec la Financiere agricole du Québec a été
mise en place pour favoriser 'avancement de ces dossiers. Cette année, 67 dossiers ont été traités.



Les services aux membres

Etre membre de la FRAQ, c'est payant. L'adhésion au mouvement permet :

e d’avoir acces a une douzaine d'activités sociales, de réseautages ou de formations gratuitement
annuellement ;

o d’avoir acces a des conférences et des formations sur la gestion, I'agriculture et bien d’autres ;

e de contribuer 4 améliorer les conditions d'établissement pour tout le monde !

Les partenaires de la FRAQ offrent plus de 15 avantages aux membres de la reléve. Ces rabais, escomptes
ou services sont utilisés par seulement une trentaine de 30 membres en moyenne chacun.

Exception a la régle : 300$ de rabais chez SCF Conseils qui est utilisé presque systématiquement par tous les
nouveaux clients de 40 ans et moins.



Mobiliser et agir




43e Congres de la releve
Carleton-sur-Mer, Gapésie



Rendez-vous des décideurs
Saint-Paulin, Mauricie



Congres de I’'UPA
Québec



Mobiliser et agir

Activités régionales




Les syndicats régionaux

journées de la releve

1900

heures d’'implications et +

Fédération
de la reléve agricole
du Québec

entreprises visitées



Les journées de la releéeve
ODesjardins



Mobiliser et agir
Commissions et comités

RAL

Reléue agricole
de Lanaudiére

SRAAT

Syndicat de la reléuve agricole . . -
de 'Abitibi-Témiscamingue Reléuve agricole de la Mauricie

SRALO

Syndicat de la reléve agricole
Laurentides-Outaouais

CENTRE REGIONAL
DES JEUNES AGRICULTEURS

CR]

SYRAE

Syndicat de la reléue agricole
de U'Estrie

GRACQ

Groupes de reléuve agricole
du Centre-du-Québec




Mobiliser et agir
Commissions et comités

Dépose ta
candidature ici

Ouverture des candidatures pour les commissions politique et de mobilisation



Communiquer efficacement



Communiquer efficacement

entente avec le  secrétariat
a la jeunesse

p
Québec

VISAGES DE LA RELEVE

La FRAQ produit annuellement 8 capsules mettant
en valeur I'histoire d'un membre de la FRAQ, que ce
soit un démarrage ou un transfert d'entreprise, et
peu importe sa région ou sa production. Le projet
est financé par le Secrétariat a la jeunesse du
Québec.

Ces vidéos sont diffusées sur Facebook et YouTube.
Les plus populaires attirent pres de 30 000

visionnements.




Communiquer efficacement
Les visages de la releve 2025

SABRINA BOUWMAN

DIVERSIFIE
LAURENTIDES-OUTAQUAIS

JASMIN HAMEL

PIMENTS FORTS
CENTRE-DU-QUEBEC

CEDRIC BOUSQUET

CAPRINE
MONTEREGIE

GUILLAUME BRAULT

LAIT
MONTEREGIE

FREDERIQUE
BOUCHER

LEHUMES DE CHAMPS
MONTEREGIE

PHILIPPE

DESLAURIERS

VITICULTURE
CAPITALE-NATIONALE

Secrétariat
a la jeunesse

p
Québec
WILLIAM SUESS CEDRIC FORTIN
VILLENEUVE CITROUILLE ET
PROCINE AGROTOURISME

SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN CHAUDIERE-APPALACHES



Communiquer efficacement
Les visages de la reléve - Prix au Gala de ’Union



Les visages de la releve 2026 ""Quebec %

Dépose ta candidature ici




Merci A nos

partenaires

UP L'Union
o= des producteurs
v agricoles

Hydro
Québec

O Desjardins
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